MANUAL DO ACADEMICO FACULDADE GUAIRACA

APRESENTACAO

Este manual foi elaborado especialmente para vocé, académico (a) da Faculdade
Guairacd . O objetivo € proporcionar um meio de interagdo entre os alunos e os 6rgaos

administrativos desta Institui¢do de Ensino Superior.

Esperamos que encontre nele a resposta para todas as dividas que possam surgir
durante o ano letivo, nele consta um conjunto de informagdes que aborda aspectos gerais
relativos a estrutura da Faculdade, seu funcionamento institucional, diretrizes
administrativas e esclarecimentos legais e regimentais que norteiam o cotidiano escolar da

Instituicao.

A Faculdade Guairaca sauda cordialmente a todos os seus alunos, manifestando a
expectativa de que se utilizem deste manual para acompanhar de perto todas as questdes de

seu interesse.



INTRODUCAO

A SESG - Sociedade de Educagdo Superior Guairacd Ltda, mantenedora da
Faculdade Guairacd, tem como principais metas a qualificacdo de seus recursos humanos, o
aperfeicoamento tecnoldgico, a parceria com a comunidade e a ampliacdo de seu espaco
fisico. A Sociedade de Educagdo Superior Guairacd compromete-se com a formagdo do
cidadao participativo, critico, criativo, responsdvel e soliddrio para com seus semelhantes.
Embora recentemente constituida, tem contado com o apoio de pessoas dedicadas, dotadas

de espirito comunitdrio, representando os mais diferentes segmentos da comunidade.

A Faculdade Guairaca foi credenciada por meio da Portaria Ministerial n° 183 de 19
de janeiro de 2005 e na mesma data ocorreu a autorizacdo de funcionamento dos cursos
Educacdo Fisica — Bacharelado e Educacdo Fisica Licenciatura e também o curso de
Pedagogia. Em 2006, a Instituicdo obteve a autorizacdo de funcionamento do Curso de
Bacharelado em Servigco Social, Matematica, Enfermagem, Ciéncias Bioldgicas e
Psicologia. Em 30 de outubro de 2007 recebeu a autorizacdo para o funcionamento para o

funcionamento do Curso de Fisioterapia.

A Faculdade Guairacd se empenha em oferecer um ambiente fisico propicio as
atividades académicas e, acima de tudo, aspira criar um ambiente que seja fruto do calor
das relagdes humanas entre os membros da comunidade académica e venha a favorecer o
bem-estar e o crescimento das pessoas. Consciente de sua missdo educadora, procura
estruturar-se com eficiéncia para que os proprios métodos administrativos contenham uma

dimensio pedagdgica, e seja alcangada a eficdcia no cumprimento de seus objetivos.

A Faculdade Guairacd interage com a sociedade, como um sistema aberto, atenta
aos anseios e necessidades da regido e do mundo atual. Assume, por isso, como uma de
suas missoes essenciais, o0 empenho constante para que sua ag¢do sobre alunos, professores e
funciondrios, nas suas atividades de ensino, pesquisa e extensdo, contribua eficazmente
para a transformacao da sociedade brasileira, no sentido de construir uma na¢@o mais justa

e livre, erradicando o analfabetismo, a miséria e a injustica.

Faculdade Guairacd, orgulhe-se de sua escolha!!!



MISSAO E VISAO

A Faculdade Guairacd ¢ mantida pela SESG Sociedade de Educagdo Superior
Guairacd. A SESG - Sociedade de Educacdo Superior de Guarapuava Ltda, mantenedora
da Faculdade Guairacd, compromete-se com a formacdo do cidadio participativo, critico,
responsdvel e soliddrio para com seus semelhantes. Desde a sua constitui¢do, tem contado
com o apoio de pessoas dedicadas, dotadas de espirito comunitdrio, representando os mais
diversos segmentos da comunidade. Esta nova Instituicdo vem para somar e complementar
o leque da educacdo superior que, nos ultimos anos, vem se instalando no Municipio.

Pretende, essa forma, confirmar a longa tradi¢do histérica de Guarapuava, que desde
o século XIX, € pdlo politico, econdmico, social e educacional de uma grande extensdo da
regido central do Parand. A Faculdade € dirigida pelo Prof Ms Juarez Matias Soares.
Missao:

Formar profissionais com exceléncia académica e forte cardter humanistico e instruir a
comunidade escolar a engajar-se na institucionalizacdo de uma sociedade justa, solidaria e
fraterna.

Visao:

Ser uma Institui¢do de Ensino Superior reconhecida pelo governo, sociedade e cidadaos,
como referéncia em termos da qualidade e exceléncia de seus servicos de ensino, pesquisa e
extensao, formando profissionais comprometidos com a melhoria da qualidade de vida e o

desenvolvimento politico-cultural e socioecondmico.



PRINCIPIOS FILOSOFICOS

Os principios filosoficos sobre os quais se fundamentam as atividades educacionais

da FACULDADE GUAIRACA s3o:

z

I — o Homem ¢ definido como ser de triplice dimensdo: com o
transcendental, com o préprio homem e com o cosmos;

IT — o Homem se descobre e se define a partir de sua inser¢do ativa na
Historia, em cuja realidade social interfere e interage;

IIT — as mudancgas devem ser assumidas pelo Homem que, como seu agente e
propulsor, se constitui como ser em constante devir.

OS OBJETIVOS

Os objetivos da FACULDADE GUAIRACA sio:

® ministrar ensino superior de graduagdo e pds-graduacio, progressivamente
nas mais diversas dreas do conhecimento, sem distincdo de sexo, etnia,
classe social, convicgdes religiosas ou politicas de seus educandos e
educadores, com explicito compromisso de cumprir os principios e os fins
da Educacao Nacional e toda a legislacdo vigente, correlata e superveniente,
bem como as normas especificas aplicaveis a este nivel de ensino;

e utilizar o conhecimento cientifico como instrumento de desenvolvimento
global da pessoa com o objetivo de formar seres humanos apaixonados pela
ciéncia e cientistas apaixonados pelo ser humano;

e proporcionar aos estudantes e docentes acesso a ciéncia e ao conhecimento,
condicdes de desenvolvimento de suas potencialidades em processo de auto-
realizacdo, visando a andlise critica da comunidade regional e nacional em
que estdo inseridos;

e despertar a comunidade educativa para o exercicio da cidadania
comprometido com a busca do bem-estar da maioria da populagdo, assim
como para a producdo de bens que estejam a disposicdo de todos os
cidadaos;

® incorporar a tecnologia e a cultura como instrumentos de desenvolvimento
humano e objetivo da prépria educacgao;

e desenvolver um processo educacional voltado a transforma¢do do Homem e
da natureza, em beneficio coletivo e em prol da preservacdo da vida no
planeta Terra sob todas as formas de sua manifestacdo;

e alimentar a consciéncia de que a educacdo é um processo permanente e
abrangente a ser desenvolvido pela vida afora e em continuo
aprofundamento e maturacao.



Em toda a sua organizacdo administrativa e académica, a FACULDADE

GUAIRACA terdo, como prioridade, o atendimento as finalidades da Educacdo Superior

preconizadas em Lei, a saber:

I — estimulo cultural;

IT — formacdo profissional;

III — incentivo a pesquisa;

IV — difusdo do conhecimento;

V —integracdo com a comunidade.

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

A estrutura administrativa das FACULDADE GUAIRACA ¢é formada por:

I- Conselho de Administragdo, Ensino, Pesquisa e Extensdo — CAEPE;
IT-  Direcdo Geral;
III- Direcdo Pedagogica;
IV- Direcao Administrativa e Financeira;
V- Secretaria Geral e Académica;
VI-  Coordenacao de Cursos;
VII- Colegiado de Cursos.
VIII- Coordenador do Instituto Superior de Educagao
IX-  Coordenador de Pesquisa, P6s-Graduagdo e Extensao.

CORPO DISCENTE

O corpo discente € constituido por todos os académicos regularmente matriculados
na Faculdade.

OS DIREITOS E DEVERES

Além daqueles inerentes a condi¢do de estudante, o académico tem os seguintes
direitos:

I — receber tratamento adequado a vida numa instituicdo de educacdo
superior;

IT — receber a orientac@o necessdria para a realizacao de todas as atividades
académicas e de ensino;



IIT — usufruir do ensino e dos beneficios de carater educacional, recreativo e
social ofertados pela Faculdade;

IV - apresentar a coordenacdo do curso sugestdes que visem O
aperfeicoamento do processo ensino-aprendizagem;

V — tomar conhecimento das avalia¢des a que € submetido;

VI — requerer uma segunda oportunidade para ser submetido a avaliacOes de
aprendizagem realizadas em sua auséncia, mediante um requerimento formal, no qual
explicita as razdes da auséncia em questao.

A apreciacdo das razdes constantes no requerimento de segunda
oportunidade para realizar avaliagdes e seu deferimento € atribuicdo da coordenagdo do
curso.

Os deveres dos académicos sao:

I — respeitar os principios filoséficos e educacionais que norteiam a
Instituicao;

IT — integrarem-se com a Dire¢do e demais 6rgaos da Faculdade no processo
académico e comparecer assidua e pontualmente as aulas e demais atividades;

IIT — respeitar a Direcdo, os docentes, pessoal administrativo, de suporte e
manutencao, e tratd-los com devida urbanidade;

IV — estudar, efetuar e apresentar os trabalhos académicos indicados pelos
professores, nos prazos e condi¢des determinados;

V — acolher os colegas com respeito, cultivar o clima de bem-estar, dentro
das normas da convivéncia préprias de uma institui¢do de educagdo superior;

VI - zelar pela conservacdo das instalacdes, moveis, materiais €
equipamentos coletivos e individuais;

VII — empenhar-se para obter o mdximo aproveitamento do ensino e das
atividades académicas;

VIII — cooperar para a manutencido da ordem e da dignidade da vida numa
institui¢do de educagdo superior.

Ao académico é vedado:

I — envolver-se — dentro ou nas proximidades da Faculdade — em atos
inconvenientes ou incompativeis aos bons costumes ou que, de qualquer forma, venham a
macular a imagem e conceito piiblico da FACULDADE GUAIRACA;

IT — promover campanhas, vendas ou coletas ou distribuir panfletos de
qualquer natureza ou finalidade, sem autoriza¢do da coordenagdo do curso e Direcdo Geral;

III — utilizar-se de meios fraudulentos nas avaliacdes de aprendizagem;

IV — promover tumultos, provoca-los ou deles participar;

V — trazer para a Faculdade materiais explosivos, bebidas alcodlicas ou
quaisquer substancias alucinégenas, entorpecentes ou congéneres;

VI — trazer para as dependéncias da Faculdade publicagdes ou objetos
estranhos ao estudo ou que representem quaisquer riscos, mesmo que potenciais, para a
integridade fisica das pessoas.



SANCOES

As sancdes as transgressdes de normas ou pela pratica de qualquer ato desabonador
por parte do académico sdo as seguintes:

I — adverténcia oral;

II — adverténcia formal;

III — suspensdo tempordria das aulas pelo prazo de 01 a 15 dias seqiienciais;

IV — emissdo compulséria da guia de transferéncia e sua colocacdo a
disposicdo do académico.

e A aplicacdo das sang¢des levard em consideracio a gravidade da falta
e eventual reincidéncia.

® A aplicacdo das sancOes de adverténcia oral e formal € atribui¢do de
qualquer docente ou da coordena¢do de curso; a aplicagdo da sangdo
da suspensdo tempordria das aulas € atribuicdo da coordenacdo do

e curso; a aplicacdo da san¢do da emissdo compulsdria da guia de
transferéncia € exclusiva da Direcdo Geral.

® Ao estudante serd assegurado amplo direito de defesa.

¢ Na eventualidade da aplicac@o da san¢@o de emissdao compulsoria de
transferéncia, o académico terd direito a recurso junto ao CAEPE,
devidamente formalizado e instruido com os seus argumentos.

® Os recursos e solicitacdes de reconsideragdo obedecerdo a seguinte
seqiiéncia de competéncias:

I — Coordenacdo de Curso.

IT — Colegiado de Curso.

III — Dire¢do Geral.

IV — Conselho de Administrag¢do, Ensino, Pesquisa e Extensao.



ORIENTACOES GERAIS

MATRICULA.

A matricula consiste no ato formal que vincula o estudante a Faculdade e na contrata¢do de
servicos de ensino celebrada entre ele e a institui¢do, da qual decorrem reciprocos
compromissos. Por ocasido da matricula semestral, os académicos ou responsdveis legais —
em caso de menoridade — deverdo firmar um contrato de prestacdo de servicos de ensino
com a Institui¢do, no qual estardo estipulados os compromissos essenciais das duas partes
signatdrias.

TRANCAMENTO DE MATRICULA

O académico terd direito a trancamento de matricula, desde que tenha cursado e tenha sido
aprovado em, no minimo, um periodo letivo. O periodo em que a matricula podera ficar
trancada serd por um periodo letivo, renovavel uma vez, consecutivamente ou nao, por
igual periodo. O Académico terd direito a trancamento de matricula desde que tenha
cursado e tenha sido aprovado em, no minimo, um periodo letivo.

TRANSFERENCIAS

Desde que atendidas as questdes legais e disponibilidade de vagas, a Faculdade, uma vez
analisado o requerimento recebido, aceitard a transferéncia de alunos regulares para cursos
afins, vindos de outras Institui¢des de Ensino Superior e mediante processo seletivo, até o
preenchimento das vagas disponiveis. Na eventualidade de que haja mais requerimentos de
recebimento de transferéncias do que nimero de vagas disponiveis caberd a coordenagdo do
curso em questdo prover a selecdo dos candidatos, seja por andlise de curriculos ou por
avaliac@o de nivel de conhecimento dos candidatos. Os requerimentos de recebimentos de
transferéncias ex-officio serdo deferidos em qualquer época do ano e independente da
existéncia da vaga, conforme legislacdo em vigor.

DISPENSA DE DISCIPLINAS

Ao académico que j4 tiver cursado com aproveitamento alguma disciplina que estd sendo
ofertada no periodo letivo em que ele estd matriculado, cabe o direito de requerer a
dispensa desta (s) disciplina (s). A dispensa de disciplina terd uma regulamentacio
especifica que estabelecerd os critérios para deferimento do requerimento, aprovada pela
Direcao.

REOPCAO DE CURSO

Desde que o académico tenha cursado, no minimo, um ano, semestre ou periodo letivo e
tenha logrado aprovacio, ser-lhe-a facultada, em cardter de reopcdo, a transferéncia para
outro curso ofertado pela Faculdade, desde que haja disponibilidade de vaga no curso
pleiteado.Na eventualidade de recebimento de transferéncia de académico vindo de outras
IES que se destine para outro curso que ndo o mesmo que ele vinha cursando, a
FACULDADE GUAIRACA Ihe especificard as adaptacdes necessdrias.



AVALIACAO

As verificacOes de aprendizagem, de acordo com a natureza da drea de conhecimento, serdo
obrigatdrias e poderdo ser efetuadas mediante os mais diversos mecanismos de apuragdo de
resultados, que serdo expressos bimestralmente através de notas.

Serd considerado como aprovado por média o académico que tiver obtido, em cada
disciplina, a média de 7,0 (sete) ao final do periodo letivo. Ao académico que tiver obtido
na disciplina, como resultado no periodo letivo, média igual ou superior a 4,0 (quatro) e
inferior a 7,0 (sete), serd facultada a realizagdo de uma prova final. O aluno deverd atingir a
nota minima de 5,0 (cinco) como média final, resultante da média aritmética entre a nota da
prova final e a média obtida no periodo letivo.

REVISAO DE PROVAS

A Faculdade assegura ao académico o direito de vista a prova ou outro instrumento de
afericdo de aprendizagem, bem como a explicagdo do docente sobre a nota que lhe tiver
sido atribuida. Desde que devidamente fundamentado, é assegurado ao académico o direito
de requerer a revisdo de resultados bimestrais e finais, encaminhada a coordenagdo de
curso, dentro do prazo de trés dias uteis a partir da divulgacdo do resultado. O requerimento
para a revisdo deverd ser encaminhado, até 3 dias apds o resultado bimestral ou final, a
coordena¢do do curso que analisard, a seu critério, as razdes do requerente e deliberard
sobre o prosseguimento do pleito. Se deferido o requerimento de revisdo de resultados, a
coordenagdo do curso demandard as providéncias junto ao docente em questdo para o
devido atendimento.

PROVA DE SEGUNDA CHAMADA

O académico que ndo tenha comparecido a alguma verificagdo de aprendizagem terd direito
a segunda chamada, desde que a requeira formalmente junto ao Protocolo Geral, dentro do
prazo de 72 horas apds a realizacdo da prova. A coordenacdo do curso analisard e deliberara
sobre 0 mérito.

FREQUENCIA:

A assiduidade as aulas € obrigatoria e, para fins de aprovacgao, a freqiiéncia minima
as aulas € de 75% (setenta e cinco por cento) sobre a totalidade da carga horaria de cada
uma das disciplinas ministradas no periodo letivo. O discente cuja freqiiéncia as aulas
ministradas no periodo letivo for inferior a 75% (setenta e cinco por cento),
independentemente dos resultados de seu aproveitamento de aprendizagem, serd reprovado
por faltas, ressalvadas as excecdes previstas em lei.

O direito de tratamento especial com dispensa de freqiiéncia regular as atividades
académicas € assegurado nos seguintes casos:

I - a aluna gestante;
IT — a alunos portadores de afecgdes organicas;
IIT — ao aluno convocado para o servigo militar.



Qualquer das situagOes citadas no caput do presente artigo deverd ser comprovada
formalmente. Ndo serd concedido regime de exercicios domiciliares para estigios e
disciplinas e/ou atividades curriculares de modalidade pratica que exijam o
acompanhamento e orientacao individual do professor e a presenca fisica do aluno.

DEPENDENCIA

O académico que nao tiver sido aprovado no semestre/periodo, médulo letivo transcorrido
em, no maximo, 4 disciplinas podera ser matriculado em cardter de dependéncia nestas
disciplinas e cursar o semestre/periodo ou médulo letivo seguinte.

BIBLIOTECA

A biblioteca constitui-se em espago pedagdgico e tem por finalidade o fornecimento de
subsidios e de orientacdo a docentes e discentes para eficiente desenvolvimento do processo
ensino-aprendizagem, aquisi¢do de conhecimentos e realizacdo de pesquisas. A biblioteca
colocard a disposi¢do da comunidade académica os meios e equipamentos necessarios para
0 acesso ao conhecimento, seja através dos recursos eletronicos e tecnoldgicos existentes,
seja através de materiais impressos ou outras ferramentas de ensino e de pesquisa. A
biblioteca terd um regulamento proprio onde estardo explicitados sua organizagdo e
funcionamento (Acessar o link da biblioteca no endereco www.faculdadeguairaca.com.br)




DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Ao efetuar a matricula na FACULDADE GUAIRACA, o académico ipso
facto, aceita e acata as disposicoes do presente Regimento e outros dispositivos
administrativos e organizacionais internos. O Estdgio Supervisionado, as Atividades
Complementares, o Trabalho de Conclusdao de Curso, a Empresa Junior, a Prética de
Extensdo e Pesquisa, P6s-Graduacdo e Atividades de Relacionamento com a Comunidade,
terdo regulamentos proprios aprovados pelo CAEPE. Incorporam-se a este Regimento
Geral as disposi¢des legais, devidamente formalizadas, inerentes a matéria.

Os assuntos eventualmente omissos neste manual ou de imprecisa
interpretacdo serdo deliberados pela Direcdo ou pela Mantenedora, em suas respectivas
esferas de competéncia. Em toda e qualquer circunstincia, as instdncias recursais se
exaurem dentro dos 6rgdos administrativos da prépria Institui¢do e sua Mantenedora, salvo
naquelas matérias previstas em lei que os transcendam.

O Regimento Geral da Instituicdo poderd ser alterado a qualquer tempo, a
critério da Mantenedora, ouvido o conselho superior e 6érgdo competente do MEC, sob a
ressalva de que as alteracdes que forem efetuadas e trouxerem alguma implicacdo de
cardter académico para os estudantes somente entrardo em vigor no semestre letivo
seguinte, ressalvadas as leis em vigor.

Juarez Matias Soares
Diretor Geral



